
Arbeitszeit & Organisation im Gesundheitswesen

Herrmann Kutscher Leydecker Woodruff 

	

	 Ablauf

�	 �Bitte loggen Sie sich 15 Minuten vor Webinar-
beginn ein, um sicherzustellen, dass Bild und 
Ton einwandfrei übertragen werden! 

	� 14:00–14:05 Begrüßung,  Test der Technik und 
Kommunikations-“Spielregeln“, Überblick über das 
Webinar

	� 14:05–14:45 Die (arbeitszeit-)rechtlichen 
Rahmenbedingungen

	  Welche Vorgaben macht das Arbeitszeitgesetz? 
	  Was sind die (speziellen) tariflichen Vorgaben?
	  Was tun, wenn kein Tarifvertrag gilt?
	  �Was bezüglich der Mitbestimmung zu beachten 

ist

	� 14:45–15:30 Varianten ärztlicher Dienstmodelle in 
Rehakliniken mit ihren Vor- und Nachteilen

	  �Der klassische (reine) Bereitschaftsdienst in niedriger 
Stufe

	  �Fachübergreifende Bereitschaftsdienste – Pro und Con-
tra sowie Zulässigkeit�

	  �Standortübergreifende Bereitschaftsdienste und Rufbe-
reitschaften

	 �15:30–16:00 Vorstellung der Excel-Tools zur Berech-
nung ärztlicher Dienstmodelle und des Personalbe-
darfs

�	  Berechnungstool ärztliche Dienstmodelle
�	  �Berechnungstool zum Abgleich von Arbeitszeitbedarf 

und Arbeitszeitangebot

	 Inhalt

Ein immer angespannterer ärztlicher Arbeitsmarkt, das gestrichene Belegungsprivileg für Kliniken der DRV Bund, oftmals 
spezielle Tarifregelungen, aber auch viele Häuser, die keinen Tarifvertrag anwenden… Vor dem Hintergrund der weiterhin 
hohen wirtschaftlichen Anforderungen rücken für die Rehakliniken auch die ärztlichen Dienstmodelle wieder in den Fokus. 

In unserem Webinar zeigen wir Ihnen, welche Vielfalt für die ärztliche Dienstmodellgestaltung in Rehakliniken besteht. 
Gerne entwickeln wir Beispielmodelle aus dem Teilnehmerkreis auf Grundlage der von Ihnen vorab übermittelten 
Parameter, und berechnen diese hinsichtlich ihrer Auswirkungen auf den Personalbedarf, die arbeitszeitschutzrechtliche 
Arbeitszeit, die vertragliche Arbeitszeit und die Vergütung. Sie erhalten hierfür ein einfaches Excel-Tool, das Sie nach dem 
Webinar weiter verwenden können. 

Darüber hinaus stellen wir Ihnen ein weiteres Excel-Tool vor und ebenfalls zur Verfügung, das Ihnen einen schnellen 
Abgleich des Rehaklinik-spezifischen Arbeitszeitbedarfs mit dem (vorhandenen bzw. budgetierten) Arbeitszeitangebot 
ermöglicht. 

Ärztliche Arbeitszeitgestaltung in Rehakliniken
Do 25.04.24  14:00–16:00

Webinar

	 Referent

Jan Kutscher

	 Teilnehmer 

Ärztliche Direktoren; Chefärzte, dienstplanverantwortliche Oberärzte; Krankenhaus-Geschäftsführer; Verwaltungs- und  
Personalleiter; Mitglieder der Mitarbeitervertretung bzw. von Betriebs-/Personalräten; Mitglieder von Arbeitszeit-Projekt-
teams; Arbeitszeitmanager



	� Ärztliche Arbeitszeitgestaltung in Rehakliniken

Die Teilnahmegebühr beträgt pro Teilnehmer € 250 (zzgl. MwSt). 

Die Rücknahme von Anmeldungen ist bis 2 Werktage vor Veranstaltungs-
beginn kostenfrei. Danach erheben wir eine Stornogebühr in Höhe der 
Teilnahmegebühr. Selbstverständlich kann stets ein Ersatzteilnehmer gestellt 
werden.

	 Teilnahmebedingungen

Rosa-Luxemburg-Straße 5  D-10178 Berlin
Telefon 030/8 03 20 41  Fax 030/8 03 91 33

www.arbeitszeitberatung.de/gesundheitswesen  email@arbeitszeitberatung.de

	 Fax 030 / 8 03 91 33
ANMELDUNG

	 Straße/Nr.

	 Firmenname

	 Telefon

	 Funktion

	 Name	 Vorname

	� PLZ/Ort

	 Datum/Unterschrift

	� Ihre E-Mail-Adresse

	  Anmeldebestätigung

	� Die Anmeldebestätigung und Rechnung erhalten Sie zeitnah per E-Mail.

	 �Das Webinar findet mit dem Tool GoToMeeting statt. Den Link für die 
Teilnahme sowie die weiteren Teilnahmeinformationen erhalten Sie mit der 
Anmeldebestätigung.

	 Donnerstag, 25.04.24, 14:00-16:00 Uhr


