
 

Arbeitszeit & Organisation im Gesundheitswesen

Herrmann Kutscher Leydecker Woodruff 

 

 Ablauf

    10:00–10:15 Begrüßung, Test der Technik und 
Kommunikations-“Spielregeln“, Überblick über das 
Webinar

  10:15–10:45 Rechtliche Rahmenbedingungen 
   Besonderheiten bei der Ausübung des Arbeit-

geber-Direktionsrechts
   Beteiligung von Voll- und Teilzeitärzten an 

Bereitschaftsdiensten und Rufbereitschaften
   Zu beachtende Regelungen in Tarifvertrag und 

AVR

  10:45–11:45 Arbeitszeitmodelle
   Individualisierte Dienststruktur-Optionen bei 

definierten Besetzungsvorgaben

    Teilzeitfreundliche Gestaltung von Dienstmodulen
   Bereitschaftsdienst-Abrechnungsregeln für Voll- und 

Teilzeitkräfte
   Persönliche Standard-Arbeitszeitmuster auch im 

Schichtmodell
   Rückfallebenen zur Bewältigung unplanbarer Ausfall-

zeiten z.B. durch erkranktes Kind

 11:45–12:00 Ausblick
   Erfahrungsaustausch der Teilnehmerinnen und Teil-

nehmer
  Beantwortung noch offener Fragen

 Inhalt

Immer mehr Ärztinnen und Ärzte wünschen sich Arbeitszeitformen, die mit ihren außerberuflichen Verpflichtungen und 
Interessen im Einklang stehen. Die Arbeitsmarktlage erleichtert es ihnen, diese Wünsche auch einzufordern und zu ver-
wirklichen. Die Krankenhäuser stehen daher vor der zunehmenden Herausforderung, die Anforderungen des Klinikalltags 
nicht zu vernachlässigen.

Im Webinar erhalten Sie Anregungen, wie dieser „Spagat“ arbeitszeitorganisatorisch gelingen kann und welche arbeits-
rechtlichen Aspekte dabei zu beachten sind.

Vereinbarkeit Beruf-Familie und  
Teilzeitarbeit im ärztlichen Dienst
Fr 06.09.2024  10:00–12:00

Webinar

 Referent
Jan Kutscher

 Teilnehmer 

Ärztliche Direktoren; Chefärzte; dienstplanverantwortliche Oberärzte; Krankenhaus-Geschäftsführer; Verwaltungs- und 
Personalleiter; Mitglieder der Mitarbeitervertretung bzw. von Betriebs-/Personalräten; Mitglieder von Arbeitszeit-Projekt-
teams; Arbeitszeitmanager



  Vereinbarkeit Beruf-Familie und Teilzeitarbeit im ärztlichen Dienst

Die Teilnahmegebühr beträgt pro Teilnehmer € 250 (zzgl. MwSt). 

Die Rücknahme von Anmeldungen ist bis 2 Werktage vor Veranstaltungs-
beginn kostenfrei. Danach erheben wir eine Stornogebühr in Höhe der 
Teilnahmegebühr. Selbstverständlich kann stets ein Ersatzteilnehmer gestellt 
werden.

 Teilnahmebedingungen

Rosa-Luxemburg-Straße 5  D-10178 Berlin
Telefon 030/8 03 20 41  Fax 030/8 03 91 33

www.arbeitszeitberatung.de/gesundheitswesen  email@arbeitszeitberatung.de

 Fax 030/8 03 9133
ANMELDUNG

 Straße/Nr.

 Firmenname

 Telefon

 Funktion

 Name Vorname

  PLZ/Ort

 Datum/Unterschrift

  Ihre E-Mail-Adresse

  Anmeldebestätigung

  Die Anmeldebestätigung und Rechnung erhalten Sie zeitnah per E-Mail.

  Das Webinar findet mit dem Tool GoToMeeting statt. Den Link für die 
Teilnahme sowie die weiteren Teilnahmeinformationen erhalten Sie mit der 
Anmeldebestätigung.

 Freitag, 06.09.24, 10:00-12:00 Uhr


