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	 Ablauf

�	 �10:00–10:05 Begrüßung,  Test der Technik und 
Kommunikations-“Spielregeln“, Überblick über das 
Webinar

	 10:05–11:15 Änderungen des TV-Ärzte/VKA
	  �Zwei Handlungsfelder: Dienstplanung, Ver-

gütung
	  �Was sich ändert und was das für die Dienst-

modelle bedeutet:
		   Änderung des Nachtarbeitszeitraums
		   �Anpassung der Zuschläge und Zulagen für 

Nacharbeit, Schicht und Wechselschicht, 
Samstagsarbeit

		   �Zuschläge bei Nicht-Einhaltung der Dienst-
planungsfrist für alle Arbeitszeitformen

	  �Sicherstellung der Einhaltung der Dienstplanungsfrist 
		   Verfahrensanweisungen 
		   Betriebs-/Dienstvereinbarungen
		   Formulierungsbeispiele
		  	 Langfristige Dienstplanung
		   Verantwortlichkeiten für die Dienstplanung schärfen

	� 11:15–12:00 Vorstellung des Tools zur Berechnung 
ärztlicher Dienstmodelle anhand von Praxisbei-
spielen (gern aus dem Teilnehmerkreis)

	  Aufbau des Berechnungstools
	  Durchführung von Vergleichsberechnungen 

	 Inhalt

Am 13.01.2025 haben sich die Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände (VKA) und der Marburger Bund (MB) 
auf einen neuen Tarifabschluss für die Ärzte an kommunalen Krankenhäusern verständigt; nunmehr sind auch die Redakti-
onsverhandlungen abgeschlossen. Der 10. Änderungstarifvertrag liegt in seiner finalen Fassung vor.

Neben den entgeltrelevanten Änderungen fällt vor allem ein Punkt auf: Der Zuschlag bei Nicht-Einhaltung der tariflichen 
Dienstplanungsfrist wird auf weitere Arbeitszeitformen erweitert. Nunmehr erhöht sich das Entgelt auch für Vollarbeit, 
Schichtarbeit und Wechselschichtarbeit für jeden Dienst des zu planenden Folgemonats, wenn die Dienstplanungsfrist 
von einem Monat nicht eingehalten wird. Hierdurch können erhebliche Mehrkosten entstehen, die es – insbesondere 
angesichts der ohnehin angespannten Kostensituation in den meisten kommunalen Krankenhäusern – zu vermeiden gilt. 

In unserem Webinar stellen wir Ihnen zunächst den Tarifabschluss im Detail inkl. des differenzierten Inkrafttretens der  
Regelungen vor und erläutern die praktischen Konsequenzen für die Gestaltung ärztlicher Arbeitszeitmodelle. Wir be-
antworten alle Detailfragen, die sich in diesem Kontext stellen. Vor allem geben wir Ihnen Empfehlungen, wie es gelingen 
kann, die tarifliche Dienstplanungsfrist einzuhalten und somit Zusatzkosten zu vermeiden.

Dienstplanungsfrist im TV-Ärzte/VKA:  
Vermeidung von „Strafzuschlägen“
Fr 07.11.25  10:00–12:00

Webinar

	 Referent

Jan Kutscher
Partner
der Arbeitszeitberatung,
Berlin

	 Teilnehmer

Ärztliche Direktoren; Chefärzte, dienstplanverantwortliche Oberärzte; Krankenhaus-Geschäftsführer; Verwaltungs- und
Personalleiter; Mitglieder der Mitarbeitervertretung bzw. von Betriebs-/Personalräten; Mitglieder von Arbeitszeit-Projekt-
teams; Arbeitszeitmanager

Eignung auch für Anwender 
Anlage 30 AVR Caritas
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ANMELDUNG

	� Dienstplanungsfrist im TV-Ärzte/VKA: Vermeidung von „Strafzuschlägen“

Die Teilnahmegebühr beträgt pro Teilnehmer € 250 (zzgl. MwSt). 

Die Rücknahme von Anmeldungen ist bis 2 Werktage vor Veranstaltungs-
beginn kostenfrei. Danach erheben wir eine Stornogebühr in Höhe der 
Teilnahmegebühr. Selbstverständlich kann stets ein Ersatzteilnehmer gestellt 
werden.

	 Teilnahmebedingungen

	 Straße/Nr.

	 Firmenname

	 Telefon

	 Funktion

	 Name	 Vorname

	� PLZ/Ort

	 Datum/Unterschrift

	� Ihre E-Mail-Adresse

	  Anmeldebestätigung

	� Die Anmeldebestätigung und Rechnung erhalten Sie zeitnah per E-Mail.

	 �Das Webinar findet mit dem Tool GoToMeeting statt. Den Link für die 
Teilnahme sowie die weiteren Teilnahmeinformationen erhalten Sie 
mit der Anmeldebestätigung.

	 Freitag, 07.11.25, 10:00–12:00 Uhr

Sie können sich online, per Email, telefonisch oder per Fax anmelden. 


